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Аннотация. Проанализирована необходимость развития санаторно-курортного
комплекса, предложено внедрение социальных инноваций как способ его поддерж-
ки, приведена классификация эффектов, получаемых от применения социальных
инноваций в деятельности здравниц, а также разработана формула для их ком-
плексной оценки.
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The summary. The need for the sanatorium complex development is analyzed, the social
innovation implementation as a way of supporting is proposed, a classification of the effects
produced by the social innovations application in the health centre activity is given, and a
formula for assessment integrating is developed.
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В настоящее время одним из приоритетных направлений государ-
ственной политики является развитие человеческого капитала 1, в реа-
лизации которого особое значение занимает выполнение националь-
ного проекта «Здоровье». Согласно Посланию Президента России
Федеральному Собранию, «развитие страны определяется не одним
лишь экономическим успехом, но – не в последнюю очередь – духов-
ным и физическим здоровьем нации, хотя, разумеется, это все взаимо-
связано. Здоровье народа сегодня напрямую связано не только с состо-
янием общественного здравоохранения, но и с самим образом жизни
людей, с экологией, развитием медицинской науки. В современных ус-
ловиях охрана здоровья – это проблема государственного масштаба» 2.

1 Дли М. И., Какатунова Т. В. Интеграция технопарка в состав инновационной струк-
туры региона // Проблемы современной экономики. 2008. №2 (26). С. 252–254.
2 Послание Президента России В. В. Путина Федеральному Собранию РФ / Сайт
Владимира Путина [Электронный ресурс]. Электронные данные. М., сор. 2004–
2011.
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Одной из ключевых задач национального проекта в сфере здравоох-
ранения является развитие профилактической медицины, направлен-
ной на формирование медико-социальной активности населения и мо-
тивации на здоровый образ жизни, что особо актуально в современных
условиях постоянного повышения умственных и физических нагрузок
практически во всех видах профессиональной деятельности человека.

Важную роль в медицинской профилактике играет санаторно-ку-
рортное лечение, которое направлено на реабилитацию нарушенных
функций организма и восстановление его нормальной реактивности. В
российских условиях необходимость развития оздоровительного лече-
ния, в первую очередь, обусловлена процессами преждевременного ста-
рения населения, а также высокими показателями заболеваемости тру-
доспособного населения и детей.

Как показывают исследования эффективности санаторно-курорт-
ного лечения, после прохождения оздоровительного курса пациенты в
1,5–2,5 раза быстрее возвращаются к производительному труду, что в
результате обеспечивает в 2–4 раза снижение уровня трудопотерь. В
этой связи встает необходимость поддержки и развития санаторно-ку-
рортного обслуживания, которая должна, в первую очередь, заключать-
ся во внедрении социальных инноваций в различные сферы деятельно-
сти здравниц 3.

В таблице 1 представлена классификация эффектов, получаемых
от внедрения социальных инноваций в деятельность санаторно-курор-
тного учреждения, а также показатели для их оценки.

 3 Бирюкова Н. Б. Инновационные аспекты управления системой здравоохранения
современной России. Национальная практика и международный опыт. М.: Экслиб-
рис-Пресс, 2007.

Таблица 1

Виды эффектов от внедрения социальных инноваций
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Продолжение таблицы

Итоговая оценка получаемого эффекта от инновационной деятель-
ности рассчитывается по формуле:

где p
ij
 – значение j-показателя i-ой группы эффектов; p

ij 
norm – норматив-

ное значение j-показателя i-ой группы эффектов; v
j
 – вес j-показателя в

рамках i-ой группы эффектов; k
i
 – значимость i-ой группы эффектов; n

i
 –

количество показателей в рамках i-ой группы эффектов.
Как представляется, применение предложенной схемы оценки эф-

фектов от внедрения социальных инноваций в лечебную и организаци-
онную деятельность учреждений санаторно-курортного комплекса по-
зволит проводить комплексную оценку эффективности инновационных
проектов, направленных на повышение качества оказываемых услуг и
результативности восстановительного лечения.


